Regulamin post¢powania rekrutacyjnego
do Publicznego Liceum Ogolnoksztalcacego Nr VI
im. Generala Leopolda Okulickiego ,,Niedzwiadka” w Opolu
na rok szkolny 2018/2019

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 60)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 marca 2017r. w sprawie przeprowadzania postepowania
rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetniajacego na lata szkolne 2017/2018-2019/2020 do trzyletniego liceum
ogolnoksztalcacego, czteroletniego technikum i branzowej szkoty I stopnia, dla kandydatow begdacych
absolwentami dotychczasowego gimnazjum (Dz. U. poz. 586)

Zarzadzenie nr 1 Opolskiego Kuratora Oswiaty z dnia 22 stycznia 2018 r.

Zarzadzenie nr 4 Opolskiego Kuratora O$wiaty z dnia 26 lutego 2018r.

§1

W postgpowaniu rekrutacyjnym na rok szkolny 2018/2019 do publicznej szkoly ponadgimnazjalnej - terminy
przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego okresla Kurator O$wiaty.

W postgpowaniu rekrutacyjnym na rok szkolny 2018/2019 do Publicznego Liceum Ogolnoksztalcacego Nr VI
im. Gen. Leopolda Okulickiego ,,Niedzwiadka” o przyjeciu kandydatow do klasy pierwszej decyduja kryteria
ustalone przez dyrektora szkoty, uwzgledniajace:

1) oceny z j¢zyka polskiego i trzech wybranych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych;
2) osiagnigcia ucznia:

» ukonczenie gimnazjum z wyroznieniem,

» szczegoblne osiagnigcia ucznia wymienione na §wiadectwie ukonczenia gimnazjum;

a. liczb¢ punktow mozliwych do uzyskania za wymienione na $§wiadectwie ukonczenia
gimnazjum oceny z je¢zyka polskiego, matematyki i dwdoch wybranych obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych oraz za osiagnigcia ucznia, o ktorych mowa w pkt 2.2;

3) liczbe punktow mozliwych do wuzyskania za wyniki egzaminu, zawarte w zaswiadczeniu

o szczegotowych wynikach egzaminu;

Liczba punktow mozliwych do uzyskania za wyniki egzaminu jest rowna liczbie punktow mozliwych do
uzyskania za oceny z jgzyka polskiego , matematyki i dwoch wybranych obowiazkowych zajg¢ edukacyjnych,
o ktorych mowa w pkt.2.1 oraz za osiggnigcia ucznia, o ktorych mowa w pkt.2.2.

W rekrutacji do szkoét ponadgimnazjalnych dla mtodziezy szkot wojewodztwa opolskiego ustala si¢ nastepujacy
sposoOb przeliczania na punkty ocen z jezyka polskiego i trzech wybranych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz wynikow egzaminu przeprowadzonego w ostatnim roku nauki w gimnazjum:

200 pkt. - maksymalna liczba punktow mozliwych do uzyskania w postepowaniu rekrutacyjno- kwalifikacyjnym
za oceny z jezyka polskiego i trzech wybranych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze za wyniki egzaminu
przeprowadzanego w ostatnim roku nauki w gimnazjum oraz za szczeg6lne osiagni¢cia kandydatow, w tym:

1) Wyniki egzaminu gimnazjalnego (po 20 pkt. za kazda z pieciu czesci egzaminu) :
» Wynik przedstawiony w procentach z :

a) jezyka polskiego

b) historii i wiedzy o spoteczenstwie

¢) matematyki

d) przedmiotow przyrodniczych

e) jezyka obcego nowozytnego na poziomie podstawowym
Przeliczenie: 1% odpowiada 0,2 pkt. za kazda cz¢$¢ egzaminu.

2) Oceny z jezyka polskiego i matematyki oraz dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych do danego oddzialu
wymienionych na §wiadectwie ukonczenia gimnazjum przeliczone sa w stopniu:

> celujgcy - 18 pkt
» Dbardzo dobry - 17 pkt
» dobry - 14 pkt
» dostateczny - 8 pkt
» dopuszczajacy - 2 pkt
3) Swiadectwo ukonczenia gimnazjum z wyréznieniem — 7 pkt.

4) Osiagniecia w zakresie aktywnosci spolecznej, w tym na rzecz srodowiska szkolnego,
w szczego6lnosci w formie wolontariatu — 3 pkt



5) Szczegdlne osiagniecia wymienione na Swiadectwie ukonczenia szkoly :

a. uzyskanie w zawodach wiedzy bedacych konkursem o zasi¢egu ponadwojewdédzkim organizowanym przez
Kuratoréw OSwiaty na podstawie zawartych porozumien:

» tytulu finalisty konkursu przedmiotowego - 10 pkt,
» tytulu laureata konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego - 7 pkt,
» tytulu finalisty konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego - 5 pkt;

b. uzyskanie w zawodach wiedzy bedacych konkursem o zasi¢egu miedzynarodowym lub ogélnopolskim albo
turniejem o zasiegu ogélnopolskim

» tytulu finalisty konkursu z przedmiotu lub przedmiotow artystycznych obj¢tych ramowym planem nauczania
szkoly artystycznej - 10 pkt,

» tytulu laureata turnieju z przedmiotu lub przedmiotoéw artystycznych nieobje¢tych ramowym planem nauczania
szkoly artystycznej - 4 pkt,

» tytulu finalisty turnieju z przedmiotu lub przedmiotow artystycznych nieobjetych ramowym planem nauczania
szkoly artystycznej - 3 pkt;

c. uzyskanie w zawodach wiedzy bedacych konkursem o zasiegu wojewédzkim organizowanym przez Kuratora
Oswiaty: (zalacznik nr 112 do Zarzadzenie nr 4 OKO)

» dwoch lub wiecej tytutdw finalisty konkursu przedmiotowego 10 pkt,
» dwoch lub wiecej tytutow laureata konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego 7 pkt,
» dwoch lub wigcej tytutow finalisty konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego 5 pkt,
» tytulu finalisty konkursu przedmiotowego 7 pkt,
» tytulu laureata konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego 2 pkt,
» tytulu finalisty konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego 3 pkt.

d. uzyskanie wysokiego miejsca w zawodach wiedzy innych niz wymienione w pkt 1 i 2, artystycznych lub
sportowych, organizowanych przez Kuratora Oswiaty lub inne podmioty dzialajace na terenie szkoly:
na szczeblu:

» miedzynarodowym — I, I, I, IV miejsce 4 pkt,
»  krajowym — I, IL, III, IV miejsce 3 pkt
» wojew6dzkim — I, II miejsce 2 pkt
» powiatowym — I miejsce 1 pkt

W przypadku, gdy zawody sportowe nie s3 wymienione w wykazie zawodow sportowych organizowanych przez gminne
zwiazki sportowe, wojewodzki zwigzek sportowy i polskie zwiazki sportowe, okreslonych w zataczniku nr 4

do Zarzadzenia nr 4 OKO, a absolwent szkoty gimnazjalnej legitymuje si¢ odpowiednim dokumentem potwierdzajacym
uzyskanie osiagnie¢ sportowych i powyzsze osiagnigcia zostaly wymienione na §wiadectwie ukonczenia szkoty, szkolna
komisja rekrutacyjna uwzglednia te zawody w postgpowaniu rekrutacyjnym.

W przypadku, gdy kandydat ma wiecej niz jedno szczegélne osiagniecie w zawodach wiedzy, artystycznych
i sportowych wymienione na $wiadectwie ukonczenia szkoly gimnazjalnej, maksymalna liczba pkt mezliwych
do uzyskania za wszystkie osiagni¢cia wynosi 18 pkt.

Kandydaci do klasy I sportowej lekkoatletycznej zobowiazani sa wzia¢ udzial w testach sprawnosci fizyczne;j.
Zgodnie z wytycznymi Polskiego Zwiazku Lekkiej Atletyki by moc stara¢ si¢ o przyjecie do w/w klasy kandydat musi
uzyskac¢ na testach : minimum 360 pkt. — maksymalnie 480 pkt.
Do celéw rekrutacji elektronicznej uzyskane punkty przelicza si¢ nastepujaco :

» 360 pkt : 30 =12 pkt.

» 480 pkt : 30 =16 pkt.
Punkty te zostang doliczone do catkowitej liczby punktow uzyskanej przez kandydata podczas naboru pkt. 5/1-5¢



L
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Kryteria podczas I etapu rekrutacji
W  przypadku wigkszej liczby kandydatow spelniajacych warunki, niz liczba wolnych miejsc
w szkole, na pierwszym etapie postegpowania rekrutacyjnego sa brane pod uwagg tacznie nastepujace kryteria:
1) wyniki egzaminu, o ktorym mowa §1 pkt.5.2
2)wymienione na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum oceny z jezyka polskiego, matematyki oraz z dwoch
wybranych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych wustalonych przez dyrektora szkoty jako brane
pod uwagg w postgpowaniu rekrutacyjnym do danego oddziatu szkoty;
3) $wiadectwo ukonczenia gimnazjum z wyrdznieniem;
4) szczegoblne osiggniecia wymienione na §wiadectwie ukonczenia gimnazjum:
a) uzyskanie wysokiego miejsca nagrodzonego lub uhonorowanego zwycigskim tytutem;
b) w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych, organizowanych przez Kuratora Os$wiaty albo
organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty dzialajace na terenie szkoty,
z wyjatkiem tytutu laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim;
c) osiagnigcia w zakresie aktywnosci spolecznej, w tym na rzecz S$rodowiska szkolnego,
w szczegblnosci w formie wolontariatu.

Kryteria podczas II etapu rekrutacji

W przypadku rownorzgdnych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego, na drugim
etapie postepowania rekrutacyjnego przyjmuje si¢ kandydatow z problemami zdrowotnymi, ograniczajacymi
mozliwo$ci wyboru kierunku ksztalcenia ze wzgledu na stan zdrowia, potwierdzonymi opinig publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;j.

Kryteria podczas III etapu rekrutacji

W przypadku rownorzgdnych wynikow uzyskanych na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego lub jezeli po
zakonczeniu tego etapu PLO VI nadal dysponuje wolnymi miejscami, na trzecim etapie postepowania
rekrutacyjnego sg brane pod uwage tacznie nastgpujace kryteria:

1) wielodzietnos¢ rodziny kandydata;

2) niepetnosprawno$¢ kandydata;

3) niepelnosprawnos¢ jednego z rodzicéw kandydata;

4) niepetnosprawno$¢ obojga rodzicéw kandydata;

5) niepelnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

7) objecie kandydata pieczg zastepcza.

Kryteria, o ktéorych mowa w pkt. 7 majg jednakowa wartos¢.

Jezeli program nauczania realizowany w szkole lub oddziale wymaga od kandydatéw szczegélnych
indywidualnych predyspozycji, na wniosek dyrektora szkoty ponadgimnazjalnej, pozytywnie zaopiniowany przez
Kuratora O$wiaty, minister wlasciwy do spraw o$wiaty i wychowania moze wyrazi¢ zgod¢ na przeprowadzenie
sprawdzianu uzdolnien kierunkowych, na warunkach ustalonych przez rad¢ pedagogiczna, jezeli organ
prowadzacy wyrazi zgod¢ na dodatkowe godziny zajg¢ edukacyjnych w zakresie realizacji programu nauczania
wymagajacego od ucznia szczegdlnych indywidualnych predyspozycji.

§2

Whiosek o przyjecie do PLO VI sktada si¢ do dyrektora szkoty.

Wnhiosek zawiera:

1) imi¢, nazwisko, date urodzenia oraz numer PESEL kandydata, a w przypadku braku numeru PESEL —
seri¢ i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢,

2) imiona i nazwiska rodzicéw kandydata,

3) adres miejsca zamieszkania rodzicow i kandydata,

4) adres poczty elektronicznej i numery telefonow rodzicow kandydata, adres poczty elektronicznej, o ile je
posiadaja,

5) wskazanie kolejnosci wybranych szkét w porzadku od najbardziej do najmniej preferowanych,

6) wskazanie wybranego oddziatu w danej szkole.

Do wniosku dotacza sig:

1) dokumenty potwierdzajace spelnianie przez kandydata kryteriow, odpowiednio:

a) $wiadectwo ukonczenia szkoly

b) zaswiadczenie o szczegdtowych wynikach egzaminu gimnazjalnego,

c) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢, orzeczenie o
niepelnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie roOwnowazne w rozumieniu
przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721,z p6zn. zm.)
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d) zaswiadczenie o uzyskaniu tytulu laureata konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim lub
ponadwojewodzkim, przeprowadzonych zgodnie z Zarzadzeniem nr 4 Opolskiego Kuratora O$wiaty
z dnia 26 lutego 2018r.,
e) opini¢ wydana przez publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna, w tym publiczng poradni¢
specjalistyczna, w sprawie pierwszenstwa w przyjeciu ucznia z problemami zdrowotnymi.
2) dokumenty, o ktorych mowa w pkt la i b, moga by¢ sktadane w postaci kopii po§wiadczanej za zgodnosc¢
z oryginatem przez dyrektora szkoty, ktora kandydat ukonczyt.
3) dokumenty, o ktorych mowa w pkt lc - e, sa skladane w oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii albo
w postaci urzgdowo poswiadczonego zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postepowania administracyjnego odpisu
lub wyciaggu z dokumentu.

§3

Mtodziez do klas pierwszych PLO VI przyjmuje si¢ po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego.
O przyjeciu miodziezy i w trakcie roku szkolnego, w tym do klas pierwszych, decyduje dyrektor szkoty.
Postgpowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica kandydata.

W roku szkolnym 2017/2018 rekrutacja prowadzona bedzie w systemie elektronicznego naboru.
Postepowanie rekrutacyjne do PLO nr VI przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora szkoty.
W skfad komisji wchodza:
» przewodniczgcy komisji - wicedyrektor
» czionkowie:
- wychowawcy przysztych klas pierwszych
- doradca zawodowy
- nauczyciel informatyki (jako administrator systemu)

- inni nauczyciele.
Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:
zapewnienie warunkow umozliwiajacych przeprowadzenie prob sprawnosci fizycznej,
sporzadzenie listy kandydatow, zawierajacej imiona i nazwiska kandydatow uszeregowane w kolejnosci
alfabetycznej, ktorzy przystapili do prob sprawnosci fizycznej,
sporzadzenie listy kandydatow, zawierajacej imiona i nazwiska kandydatow uszeregowane w kolejnosci
alfabetycznej, w przypadku ktorych zweryfikowano wniosek o przyjecie do szkoly, w tym zweryfikowano
spetnianie przez kandydata warunkéw lub kryteriow branych pod uwage w postegpowaniu rekrutacyjnym oraz
postepowaniu uzupehniajgcym;
sporzadzenie informacji o podjetych czynnosciach
sporzadzenie informacji o uzyskanych przez poszczegélnych kandydatow wynikach sprawdzianéw oraz prob
sprawnosci fizycznej, o ktorych mowa w pkt 1;
sporzadzenie informacji o liczbie punktow przyznanych poszczegélnym kandydatom po przeprowadzeniu
postgpowania rekrutacyjnego lub postgpowania uzupetiajacego;
sporzadzenie listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych oraz listy kandydatow
przyjetych i kandydatow nieprzyjetych.

Wyniki postgpowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci w formie listy kandydatow
zakwalifikowanych i1 kandydatow niezakwalifikowanych, zawierajacej imiona i nazwiska kandydatoéw oraz
informacje o zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu kandydata do PLO nr VI.

Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do PLO nr VI, jezeli w wyniku postgpowania rekrutacyjnego
kandydat zostat zakwalifikowany oraz ztozyl wymagane dokumenty.

Komisja  rekrutacyjna  podaje do  publicznej wiadomosci  liste  kandydatow  przyjetych
i kandydatow nieprzyjetych do PLO nr VI. Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatow przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych lub informacje o liczbie wolnych miejsc.

Listy, o ktorych mowa w pkt7 i 9, podaje si¢ do publicznej wiadomo$ci poprzez umieszczenie
w widocznym miejscu w siedzibie PLO nr VI. Listy zawieraja imiona i nazwiska kandydatow uszeregowane
w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizsza liczbg pkt, ktora uprawnia do przyjecia.
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Dzien podania do publicznej wiadomosci listy, o ktérej mowa w pkt.7 i 9 jest okreslany
w formie adnotacji umieszczonej na tej liscie, opatrzonej podpisem przewodniczacego komisji rekrutacyjne;j.

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych

i kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystagpic do komisji rekrutacyjnej
z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do PLO VI.

Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystapienia przez rodzica kandydata. Uzasadnienie zawiera
przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizsza liczbg pkt, ktora uprawniata do przyjecia, oraz liczbe pkt, ktora
kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.

Rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora PLO VI odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej,
w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

Dyrektor PLO VI rozpatruje odwotlanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej, o ktorym mowa w ust. 8,
w terminie 7 dni od dnia otrzymania.

Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami dyrektor

PLO VI przeprowadza postepowanie uzupetniajace.

Postepowanie uzupeliajace powinno zakonczy¢ si¢ do konca sierpnia roku szkolnego poprzedzajacego rok
szkolny, na ktory jest przeprowadzane.

§ 4
PRZEPISY KONCOWE

Zmiany w regulaminie moga by¢ dokonywane w formie aneksow
Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem 8 marca 2018r.



